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¿Qué es aTurnos?  
aTurnos es la solución líder en gestión del tiempo y planificación de personal en el sector 
sanitario. Diseñada específicamente para entornos complejos como hospitales y grupos 
asistenciales, aTurnos permite gestionar de forma centralizada, eficiente y conforme a la 
normativa todos los procesos relacionados con el tiempo de trabajo. 

Nuestra plataforma en la nube es utilizada por organizaciones sanitarias de referencia para 
optimizar recursos, garantizar la cobertura asistencial y mejorar la experiencia tanto de RRHH 
como de mandos intermedios y profesionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Todo el tiempo, en una única solución 

Con aTurnos, los colaboradores externos de HM Hospitales, disponen de una plataforma única 
que cubre todo el ciclo de gestión del tiempo y los fichajes: 

 Planificación de turnos  

 Gestión de cuadrantes, guardias y bolsas de horas 

 Vacaciones, permisos y absentismos 

 Cambios de turno y peticiones de los profesionales 

 Control horario y registro de jornada conforme a la normativa 

 Integración con nómina y sistemas de RRHH 

Todo ello desde una plataforma 100% cloud, accesible desde web y app móvil. 
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Control horario y fichajes sin fricciones 

 

 

 

  

 

aTurnos ofrece un sistema de control horario completo, flexible y seguro, adaptado a 
cualquier realidad asistencial: 

 Fichaje desde app móvil, web, GPS o dispositivos físicos 

 Integración automática con la planificación 

 Detección de incidencias en tiempo real 

 Informes oficiales para inspecciones y auditorías 

El resultado: cumplimiento normativo garantizado y reducción drástica de tareas manuales. 

 

Beneficios clave para el sector sanitario 

 Mayor eficiencia operativa y reducción de costes 

 Mejora en la planificación de la cobertura asistencial 

 Menos errores en horas, turnos y nómina 

 Más autonomía y transparencia para los profesionales 

 Implantación rápida 

 

Ventajas exclusivas para HM Hospitales. 

Como colaborador de HM Hospitales, accedes a una condición comercial preferente: 

⭐ 40 % de descuento exclusivo aplicable sobre el licenciamiento de la solución aTurnos. 

aTurnos no es solo una herramienta, es un Partner tecnológico especializado en gestión del 
tiempo sanitario, con experiencia contrastada, evolución continua del producto y 
acompañamiento en la implantación. 

Simplifica la gestión del tiempo. Mejora la planificación. Gana eficiencia. 

 

¿Hablamos y adaptamos la propuesta a tus necesidades? 


